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УКРАЇНА 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
МЕЛІТОПОЛЬСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ
Запорізької області
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
міського голови
14.02.2020                                                                                                 № 70-р
Про виконання Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року та Плану заходів з її реалізації на 2020-2022 роки

Керуючись ст. 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", розпорядженням міського голови від 06.02.2020 № 49-р “Про створення Комітету з управління впровадженням Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року та втрату чинності розпорядження міського голови від 29.08.2018      № 395-р”, з метою реалізації Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року, затвердженої рішенням 50 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області VII скликання від 26.06.2019 № 7, Плану заходів на 2020-2022 роки з реалізації Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року, затвердженого рішенням 52 сесії Мелітопольської міської ради VII скликання від 18.11.2019   № 12, забезпечення належного рівня моніторингу та контролю реалізації зазначених документів
ЗОБОВ`ЯЗУЮ:

1. Затвердити
 Порядок проведення моніторингу та оцінювання реалізації Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року (Додаток 1).

2. Визначити відповідальних виконавців за проєктами Плану заходів на 2020-2022 роки з реалізації Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року (Додатки 4, 5 та 6).

3. Структурні підрозділи Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету, підприємства, установи та організації, що перебувають у комунальній власності територіальної громади, які є відповідальними виконавцями, надавати управлінню стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області:

1) за підсумками кварталу до 25 числа місяця, наступного за звітним періодом, та за підсумками попереднього року до 20 січня звіти про виконання Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року (далі - Стратегія) за стратегічними напрямами та проєктами у письмовій та електронній формах  (Додаток 2);

2) за підсумками попереднього року до 20 січня звіти про виконання індикаторів оцінки ефективності впровадження Стратегії (Додаток 3).
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4. Управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області:

1) на підставі наданих звітів за підсумками попереднього року до 20 лютого готувати узагальнену інформацію та надавати її на розгляд Комітету з управління впровадженням Стратегії;

2) підсумкову інформацію про стан виконання цього розпорядження надати міському голові до 20.02.2023.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Секретар Мелітопольської міської ради


             

Роман РОМАНОВ

Перший заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради 








Ірина РУДАКОВА







Додаток  1 













до розпорядження міського голови 









 від 14.02.2020 № 70-р
Порядок 
проведення моніторингу ефективності впровадження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030  року
1. Загальні положення

1. Порядок проведення моніторингу ефективності впровадження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року (далі – Стратегія) встановлює основні підходи та методичні засади процесу його здійснення (далі – Порядок).

2. Метою проведення моніторингу ефективності впровадження Стратегії є збір інформації, проведення економічного аналізу та розрахунків, необхідних для забезпечення досягнення очікуваних результатів, вдосконалення процесу реалізації Стратегії та постійної підтримки її актуальності. 

3. Результати моніторингу та оцінки реалізації Стратегії є відкритими та оприлюднюються на офіційному сайті Мелітопольської міської ради Запорізької області.
2. Основні завдання процесу моніторингу та оцінки

1. Оцінювання ступеню досягнення стратегічних та оперативних цілей Стратегії, виконання завдань проєктів Плану заходів з її реалізації.

2. Підготовка та доведення до відома громади інформації відповідно до проведеного моніторингу для прийняття рішень, уточнення та коригування Стратегії, у разі необхідності.
3. Концепція моніторингу

1. Моніторинг ефективності впровадженням Стратегії здійснюється на підставі багаторівневої моделі системи індикаторів, які розподіляються на індикатори досягнення стратегічних і оперативних цілей та виконання проєктів.

2. Проведення моніторингу базується на підставі економічного та соціального стану розвитку міста за відповідний період.
4. Форми здійснення моніторингу

1. Відповідальні виконавці, визначені у проєктних картках, за підсумками кварталу, наступного за звітним періодом та за підсумками попереднього року готують звіти про виконання Стратегії за стратегічними напрямами та проєктами, надають їх до управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області у письмовій та електронній формах.

2. Відповідальні виконавці, визначені за досягнення результатів стратегічних цілей за підсумками попереднього року, готують звіти про виконання індикаторів оцінки ефективності впровадження Стратегії, надають їх до управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області у письмовій та електронній формах.

3. На підставі наданих звітів управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області щороку
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Продовження додатка 1

готує узагальнену інформацію та надає її на розгляд Комітету з управління впровадженням Стратегії (далі - Комітет).

4. Моніторинг процесу реалізації проводиться Комітетом.

5. Пропозиції з коригування та оновлення Стратегії за оперативними та стратегічними цілями можуть розглядатися Комітетом та виносяться управлінням стратегічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області на розгляд сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області.
В.о. начальника управління 
стратегічного розвитку міста, 
заступник начальника










Світлана СЄРОВА












         













Додаток 2







      


















  до розпорядження міського голови



























від 14.02.2020 № 70-р
Звіт 
про стан виконання проєктів Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року 
станом на _____квартал _______ року
Відповідальний виконавець:_________________________________
	Назва проєкту
	Перелік заходів згідно з проєктом
	Виконання заходів проєкту
	Вартість проєкту, тис.грн.
	Фактичне фінансування, тис.грн.
	Коментарі про виконання
	Виконавці

	
	
	Дата початку виконання
	Планова дата виконання
	Статус виконання
	Фактична дата виконання
	
	
	
	

	Стратегічний напрям:

	Стратегічна ціль:

	Оперативна ціль:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Керівник підрозділу
 тел.
В.о начальника управління стратегічного розвитку міста,
заступник начальника







 
    














Світлана СЄРОВА



















 Додаток 3







      


















до розпорядження міського голови






















   від 14.02.2020 № 70-р
Звіт
 щодо виконання індикаторів оцінки ефективності впровадження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року 
за _____півріччя _______ року
Відповідальний виконавець:_________________________________
	Назва стратегічної та оперативної цілей
	Індикатор
	Базове значення індикатора
	Фактичне значення індикатора 
	Джерело даних щодо індикатора (документ)
	Спосіб збору даних (розрахунок опитування, значення еквівалентного індикатора)
	Відповідальні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


Керівник підрозділу
тел.
В.о начальника управління стратегічного розвитку міста,
заступник начальника







 
    














Світлана СЄРОВА



























Додаток 4







      


















  до розпорядження міського голови



























від 14.02.2020 № 70-р
Відповідальні виконавці за проєктами
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавці

	1
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Залучення інвестицій та розвиток інфраструктури підтримки бізнесу
	Розвиток інженерної інфраструктури для бізнесу
	Реновація інженерно-технічних мереж
	КУ «Агенція розвитку Мелітополя» ММР ЗО

Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

Індустріальний парк «Мелітополь» 

	2
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Залучення інвестицій та розвиток інфраструктури підтримки бізнесу
	Розвиток логістики
	Ремонт автомобільної дороги на території індустріального парку "Мелітополь"
	КУ «Агенція розвитку Мелітополя» ММР ЗО

Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

Індустріальний парк «Мелітополь» 

	3
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Залучення інвестицій та розвиток інфраструктури підтримки бізнесу
	Розвиток логістики
	Створення Центру допродажної підготовки продукції плодоовочівництва
	Управління стратегічного розвитку міста ММР ЗО

Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО 

Агропідприємства Мелітопольщини

	4
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та  умов для просування продукції місцевого виробника
	Розбудова регіональних економічних кластерів 
	ІТ - кластер
	Відділ інформаційних технологій та захисту інформації управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

ІТ-підприємці

ТДАТУ ім. Д. Моторного

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	5
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та  умов для просування продукції місцевого виробника
	Розбудова регіональних економічних кластерів 
	Бюро кластерного розвитку машинобудівної галузі
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

Індустріальний парк «Мелітополь» 
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавці

	6
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та просування продукції на зовнішні ринки
	Розбудова регіональних економічних кластерів
	Отримання європейського бренду “Мелітопольська черешня”
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО           

ГС «Асоціація виробників мелітопольської черешні»

	7
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та просування продукції на зовнішні ринки
	Просування продукції місцевих виробників на внутрішньому та зовнішньому ринках
	«Купуй мелітопольське»
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО 

Інформаційний відділ департаменту протокольної служби міського голови виконавчого комітету ММР ЗО

	8
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та умов для просування продукції місцевого виробника
	Просування продукції місцевих виробників на внутрішньому та зовнішньому ринках
	Експоцентр на базі індустріального парку «МЕЛІТОПОЛЬ»
	Управління стратегічного розвитку міста ММР ЗО

КУ “Агенція розвитку Мелітополя”

Асоціація малого та середнього бізнесу

Індустріальний парк «Мелітополь»

	9
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Формування сприятливого бізнес-середовища та  умов для просування продукції місцевого виробника
	Розвиток інфраструктури підтримки бізнесу
	Створення інституції взаємодії та розвитку бізнесу «Офіс підтримки бізнесу та експорту»
	КУ “Агенція розвитку Мелітополя”

Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

	10
	 Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Розвиток трудового потенціалу
	Розбудова системи забезпечення підприємств міста кваліфікованими кадрами
	Моніторинг регіонального ринку праці
	Управління соціального захисту населення ММР ЗО

Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

ТДАТУ ім. Д. Моторного

	11
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Розвиток трудового потенціалу
	Розбудова системи забезпечення підприємств міста кваліфікованими кадрами
	Розвиток дуальних систем навчання між університетом та підприємствами міста на другому рівні освіти (магістратура)
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавці

	12
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Розвиток трудового потенціалу
	Поглиблення співпраці навчальних закладів та бізнесу
	«Академічний бізнес-інкубатор на базі ТДАТУ ім. 
Д. Моторного»
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого ММР ЗО

«Академічний бізнес-інкубатор на базі ТДАТУ ім. 
Д. Моторного»

	13
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Розвиток туристичної інфраструктури 
	Розвиток туристичної інфраструктури  в місті Мелітополі
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	14
	Місто розвинутого бізнесу зі сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму.
	Розвиток туристичної інфраструктури
	Створення та діяльність міської Асоціації представників надання послуг у сфері гостинності та туризму
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

КУ «Агенція розвитку Мелітополя» ММР ЗО

	15
	Місто розвинутого бізнесу із сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Створення унікальних туристичних продуктів
	Формування бази туристичних ресурсів Мелітополя та їх промоція
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО  

ГО «Туристичний кластер Мелітопольщини»

	16
	 Місто розвинутого бізнесу із сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Створення унікальних туристичних продуктів
	Залучення незайнятого населення приватного сектору міста до розвитку садиб зеленого туризму
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	17
	Місто розвинутого бізнесу із сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Створення унікальних туристичних продуктів
	Створення Музею Черешні
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	18
	Місто розвинутого бізнесу зі сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Створення унікальних туристичних продуктів
	Конкурентноспроможні, доступні, сертифіковані туристичні маршрути Мелітопольщини
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
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	19
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму.
	Маркетинг та просування туристичних можливостей і продуктів
	Hard-кластер «Приазовський туристичний альянс»
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	20
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування
	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Маркетинг та просування туристичних можливостей і продуктів
	Створення інформаційних платформ туристичних ресурсів Мелітопольщини
	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

Відділ інформаційних технологій та захисту інформації управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	21
	Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування

	Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Маркетинг та просування туристичних можливостей і продуктів

	Проведення промоційних кампаній та популяризація багатокультурної спадщини Мелітополя як потужного туристичного та інвестиційного потенціалу 

	Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО 

МДПУ ім. Б. Хмельницького

ГО «Мелітопольська міська єврейська община»

Мелітопольський міський краєзнавчий музей

	22
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів комунального господарства
	«Теплий освітній простір»: термомодернізація будівель закладів загальної середньої та позашкільної освіти
	Управління освіти ММР ЗО 

Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	23
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів комунального господарства
	Енергоефективні дошкільні заклади освіти м. Мелітополя
	Управління освіти ММР ЗО

Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	24
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів комунального господарства
	Геліосистеми та сучасні теплофікаційні матеріали для опалення будівель бюджетної сфери міста
	Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
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	№
	Стратегічний напрямок
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	Відповідальні / Виконавці

	25
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів комунального господарства
	Капітальний ремонт дитячої музичної школи № 1
	Відділ капітального будівництва ММР ЗО

Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	26
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Підвищення енергоощадності систем теплопостачання
	Реконструкція об’єктів централізованого теплопостачання
	ТОВ «Тепло - Мелітополь» 

	27
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Сучасна ресурсоефективна система водопостачання та водовідведення міста
	Реконструкція та оптимізація системи водопостачання Ново-Пилипівського водоводу  

м. Мелітополь ЗО - ІІ етап
	КП «Водоканал» ММР ЗО

	28
	Місто енергоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Сучасна ресурсоефективна система водопостачання та водовідведення міста
	Розробка проектно-кошторисної документації та виконання робіт по тампонажу артезіанських свердловин 
	КП «Водоканал» ММР ЗО

	29
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Сучасна ресурсоефективна система водопостачання та водовідведення міста
	Реконструкція центральних очисних споруд комунального підприємства «Водоканал» ММР ЗО (II-етап) «Проведення актуальної експертизи об’єктів ЦОС. Корегування проектно-кошторисної документації»
	КП «Водоканал» ММР ЗО

	30
	Місто енергоефективної та екобезпечної інфраструктури

	Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Сучасна ресурсоефективна система водопостачання та водовідведення міста
	Реконструкція каналізаційних колекторів 
	КП «Водоканал» ММР ЗО

	31
	Місто енергоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Підвищення енергоефективності та безпечності житлового фонду
	Формування системи ефективних власників житла
	Підтримка ОСББ у проведенні енергозбереження багатоквартирних будинків 
	Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

Управліня стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
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	32
	Місто ресурсофективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Сприяння збереженню екосистеми міста
	Очищення і оздоровлення Молочної річки
	Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

	33
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Сприяння збереженню екосистеми міста
	Відновлення гідрологічного режиму та санітарного стану  
струмка Кізіярського в м. Мелітополі 
	Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

	34
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Сприяння збереженню екосистеми міста
	Встановлення водоохоронних зон і прибережних захисних смуг струмка Кізіярського
	Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

	35
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Сприяння збереженню екосистеми міста
	Заходи з озеленення 
м. Мелітополя 
	Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

	36
	Місто реурсофективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Створення ефективної системи управління відходами
	Будівництво сміттєпереробного заводу для Мелітопольського, Михайлівського, Приазовського, Якимівського районів і м. Мелітополя
	КП „Мелітополькомунтранс” ММР ЗО

Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

	37
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Покращення стану довкілля та екологічної безпеки міста
	Підвищення екологічної свідомості мешканців міста 
	Мелітопольська еколого-освітня платформа «Eco-LLL» для сталого розвитку
	Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

Мелітопольський інститут екології і соціальних технологій ВМУРоЛ «Україна»

	38
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	Створення сучасних зон дозвілля та відпочинку
	Будівництво водно-спортивного комплексу (плавального басейну) по вул. Ярослава Мудрого, 13 
	Відділ капітального будівництва ММР ЗО  

Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
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	39
	Місто ресурсофективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	Створення сучасних зон дозвілля та відпочинку
	Сучасні дитячі майданчики ДНЗ 
	Управління освіти ММР ЗО

	40
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	Розбудова дорожньої інфраструктури
	Оптимізація системи паркування 
Паркінг (автостоянки тимчасового зберігання автомобілів)
	Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

Відділ з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО

	41
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	Розбудова дорожньої інфраструктури
	Капітальний ремонт автомобільного мосту (шляхопроводу) по вул. Інтеркультурній в м. Мелітополі
	Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

	42
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	 Розбудова дорожньої інфраструктури
	Капітальний ремонт доріг та тротуарів 
	Відділ капітального будівництва ММР ЗО

Управління житлово-комунального господарства ММР ЗО

	43
	Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливий, сучасний, безпечний міський простір
	Розбудова дорожньої інфраструктури
	Безпека руху в закладах освіти
	Управління освіти ММР ЗО

	44
	Місто енергоефективної та екобезпечної інфраструктури
	Привабливі безпечні публічні простори та транспортна інфраструктура
	Запровадження безпечного муніципального транспорту / створення комунального підприємства з надання транспортних послуг
	Започаткування в місті Мелітополі новітньої та ефективної транспортної інфраструктури
	Відділ транспорту та зв’язку виконавчого комітету ММР ЗО

	45
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг 
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Управління організаційною результативністю
	Запровадження системи електронного голосування в Мелітопольській міській раді 
	Відділ іформаційних технологій та захисту інформації управління стратегічного розвитку міста ММР ЗО

Відділ забезпечення роботи міської ради ММР ЗО
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	46
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг 
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Управління організаційною результативністю
	Створення сучасного сайту міської ради та запровадження інструментів електронної демократії 
	Відділ іформаційних технологій та захисту інформації управління стратегічного розвитку міста ММР ЗО

	47
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Залучення громадськості до управління містом, зокрема молоді 
	Соціально-економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та учасників АТО/ООС в суспільне життя громади
	Управління соціального захисту населення ММР ЗО

МДПУ ім. Б.Хмельницького

	48
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Залучення громадськості до управління містом, зокрема молоді 
	«Громадсько активна молодь»
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

КУ «Агенція розвитку Мелітополя» ММР ЗО

	49
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Залучення громадськості до управління містом, зокрема молоді
	Запровадження нових практик партисипації у житлових районах 
м. Мелітополя
	КУ «Агенція розвитку Мелітополя» ММР ЗО 

Відділ муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	50
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Залучення громадськості до управління містом, зокрема молоді
	«Школа волонтера: виховуємо добрі серця»
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

	51
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управління
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Підвищення якості та доступності адміністративних послуг
	Розширення переліку адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП
	Центр надання адміністративних послуг
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавц

	52
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управління
	Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Підвищення якості та доступності адміністративних послуг
	Створення Центру надання адміністративних послуг соціального характеру, в форматі «Прозорий офіс»
	Управління соціального захисту населення ММР ЗО 

	53
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Створення ефективної системи надання первинної медичної допомоги (ПМД)
	Капітальний ремонт амбулаторії загальної практики сімейної медицини №2 КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2»
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	54
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Створення ефективної системи надання первинної медичної допомоги (ПМД)
	Створення ефективної системи менеджменту первинної ланки медицини та забезпечення кваліфікованими кадрами
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	55
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Створення ефективної системи надання первинної медичної допомоги (ПМД)
	Створення Школи формування здоров’я молоді міста Мелітополя
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	56
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Розбудова ефективної мережі вторинної ланки медицини
	Створення лікарні інтенсивного лікування
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	57
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Розбудова ефективної мережі вторинної ланки медицини
	Створення централізованої лабораторії в місті Мелітополі
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	58
	 Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Розбудова ефективної мережі вторинної ланки медицини
	Впровадження сучасного електронного управління закладами вторинної ланки медичної допомоги
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО

	59
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Підвищення якості надання медичних послуг
	Формування спроможної мережі Мелітопольського госпітального округу
	Створення оптимізованої спроможної мережі закладів медичної допомоги Мелітопольського госпітального округу
	Відділ охорони здоров’я ММР ЗО
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавці

	60
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи
	Розробка Плану інтеркультурної інтеграції міста Мелітополя на 
2021-2026 роки
	Відділ культури ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	61
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи 
	Створення Центру полікультурної освіти та міжкультурної комунікації «Інтеркультурний діалог»
	Відділ культури ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	62
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи 
	Мелітополь літературний: «Мово рідна, слово рідне»
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

Мелітопольський краєзнавчий музей

Централізована бібліотечна система

	63
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи 
	Місто інтеркультурних діалогових платформ та партнерства
	Відділ культури ММР ЗО

Відділ муніципального маркетингу та туризму ММР ЗО

МДПУ імені Б.Хмельницького

	64
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи 
	Капітальний ремонт Палацу культури залізничників, вул. Чайковського, 61, м. Мелітополь, Запорізька область
	Відділ капітального будівництва ММР ЗО 

Управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО

	65
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Формування міжкультурної діалогової платформи 
	Капітальний ремонт Палацу культури ім. Т.Г. Шевченка
	Відділ культури ММР ЗО

	66
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Розбудова інфраструктури вражень
	Мистецьке та фестивальне місто 
	Відділ культури ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
	Назва проєкту
	Відповідальні / Виконавці

	67
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Розбудова інфраструктури вражень
	Створення «Центру інтелектуального дозвілля» 
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

МДПУ ім. Б. Хмельницького

	68
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Підвищення ефективності мережі закладів освіти
	Якісна інфраструктура та послуги дошкільної освіти
	Управління освіти ММР ЗО

	69
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Підвищення ефективності мережі закладів освіти
	Ефективна мережа сучасних закладів освіти
	Управління освіти ММР ЗО

	70
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Підвищення ефективності мережі закладів освіти
	Сучасному закладу освіти сучасне комп’ютерне забезпечення
	Управління освіти ММР ЗО

	71
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Підвищення ефективності мережі закладів освіти
	Розширення сприятливого інклюзивного середовища міста
	Управління освіти ММР ЗО

	72
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Підвищення ефективності мережі закладів освіти
	Створення сучасного Батьківського лекторію «Бути батьками»
	Управління освіти ММР ЗО

	73
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Місто спортивних досягнень 
	Спорт для населення
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

	74
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Місто спортивних досягнень
	Cучасна шахова школа
	Управління молоді та спорту ММР ЗО
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Продовження додатка 4 
	№
	Стратегічний напрямок
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль
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	Відповідальні / Виконавці

	75
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Місто спортивних досягнень
	Реконструкція спортивного майданчика зі штучним покриттям (запасне футбольне поле розміром 80 х 40 м) 
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

	76
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Місто спортивних досягнень
	Будівництво модульного спортивного залу 
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

	77
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Розвиток мережі творчих центрів для дітей та молоді
	Трансформація публічних бібліотек у сучасні креативні, інформаційно-дозвіллєві центри для кожного «Новітня бібліотека»
	Відділ культури ММР ЗО

Централізована бібліотечна система

	78
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Розвиток мережі творчих центрів для дітей та молоді
	Створення модернових творчих просторів для розвитку дітей та молоді
	Управління молоді та спорту ММР ЗО

Відділ культури ММР ЗО

МДПУ ім.Б. Хмельницького  

	79
	Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Розвиток мережі творчих центрів для дітей та молоді
	Створення молодіжних просторів для літнього відпочинку та оздоровлення «Твоє яскраве літо»
	Управління освіти ММР ЗО

	80
	 Місто ефективного відкритого врядування  та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Ефективна мережа творчих центрів для дітей та молоді
	Підтримка інституційної сталості діяльності Центру освіти дорослих
	Управління освіти ММР ЗО

Громадська спілка «Соціальне підприємство «Центр освіти дорослих «Перший»

	81
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Запровадження освіти упродовж життя
	Реалізація Концепції «Міста, що навчаються»
	Управління освіти ММР ЗО

ГО «Українська асоціація міст, що навчаються»

	82
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста 
	Запровадження освіти упродовж життя
	Свято-ярмарок тренінгів та майстер-класів для дорослих
	Управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО

ГО «Українська асоціація міст, що навчаються» 
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	83
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Забезпечення правопорядку та підвищення безпеки
	Залучення громадськості до забезпечення порядку 
	Створення діалогової платформи з безпеки міста
	Управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО

	84
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Забезпечення правопорядку та підвищення безпеки
	Створення муніципальної системи охорони правопорядку 
	Впровадження систем відеоспостереження
	Управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО

	85
	Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг
	Забезпечення правопорядку та підвищення безпеки
	Створення муніципальної системи охорони правопорядку 
	Безпека закладів муніципальної системи освіти 
	Управління освіти ММР ЗО


В.о начальника управління стратегічного розвитку міста,
заступник начальника







 
    















Світлана СЄРОВА



























Додаток 5 







      


















  до розпорядження міського голови



























від 14.02.2020 № 70-р
Відповідальні виконавці за проєктами
Показники досягнення результатів стратегічних цілей
	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	Стратегічний напрям А. Місто розвиненого бізнесу зі сприятливими умовами для інвестування

	Стратегічна ціль А1. Залучення інвестицій та розвиток інфраструктури підтримки бізнесу
	Обсяг капітальних інвестицій на 1 особу населення
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	А.1.1. Розвиток інженерної інфраструктури для бізнесу
	Площа відремонтованих у звітному році доріг з твердим покриттям  місцевого значення
	Начальник відділу капітального будівництва ММР ЗО,
Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.1.2. Розвиток логістики
	Обсяг перевезених вантажів та пасажирів різними видами транспорту
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.1.3. Створення якісних інвестиційних продуктів та умов для Інвестування
	Відсоток фактично залучених інвестицій до загальних обсягів інвестиційних пропозицій в інвестиційних проектах, %
	Директор КУ “Агенція розвитку Мелітополя” ММР ЗО,
Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.1.4. Просування інвестиційного
потенціалу міста
	1. Кількість розпочатих у місті «стартапів» та новостворених суб’єктів  господарювання
2. Кількість нових робочих місць, створених в усіх сферах діяльності
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО,
Директор КУ “Агенція розвитку Мелітополя” ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль А.2. Формування сприятливого бізнес-середовища та створення умов для просування продукції місцевого виробника
	Кількість зареєстрованих суб’єктів ЕДРПОУ
	Начальник відділу адміністративних послуг виконавчого комітету ММР ЗО,
Начальник відділу державної реєстрації виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі
	
	
	

	А.2.1. Розбудова регіональних
економічних кластерів
	Кількість створених кластерів та підприємств, які в них увійшли
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.2.2. Просування продукції
місцевих виробників на внутрішньому та зовнішньому ринках
	Обсяг реалізованої промислової продукції, у тому числі експорт
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.2.3. Розвиток інфраструктури
підтримки бізнесу
	Кількість малих та середніх підприємств на 10 тис. осіб населення
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік
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Продовження додатка 5 

	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	Стратегічна ціль А.3. Розвиток трудового потенціалу
	Кількість працездатного населення
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	А.3.1. Розбудова системи забезпечення підприємств міста кваліфікованими кадрами
	Кількість осіб, які пройшли  підготовку/перепідготовку кадрів
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.3.2. Поглиблення співпраці навчальних закладів та бізнесу
	Кількість студентів, які навчаються за дуальною системою.
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.3.3. Створення умов для розвитку бізнес здібностей серед молоді
	Кількість молоді, задученої до заходів направлених на започаткування підприємницької діяльності
	Начальник управління з розвитку підприємництва та промисловості виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль А.4. Муніципальний маркетинг та розвиток туризму
	Сума туристичного збору
	Начальник відділу муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	А.4.1. Розвиток туристичної інфраструктури
	1.Кількість місць в готелях міста
2.Кількість створених туристичних просторів
	Начальник відділу муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.4.2. Створення унікальних туристичних продуктів
	Створені туристичні продукти
	Начальник відділу муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	А.4.3. Маркетинг та просування туристичних можливостей і продуктів
	Динаміка туристичного збору
	Начальник відділу муніципального маркетингу та туризму управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічний напрям В. Місто ресурсоефективної та екобезпечної інфраструктури

	Стратегічна ціль В.1. Підвищення ефективності міської інфраструктури
	Вартість послуг ЖКГ до середніх по Україні 
	Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	В.1.1. Забезпечення ефективної енергетичної політики
	Темп зростання/ зменшення енергоносіїв, спожитих у місті
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.1.2. Підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери та об’єктів
комунального господарства
	1.Кількість та площа будівель, які пройшли процес термомодернізації 
2.Рівень споживання енергоносіїв у розрахунку на метр квадратний м2 площі бюджетної сфери, грн./м2
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО,
Начальник управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік
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Продовження додатка 5

	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	В.1.3. Підвищення енергоощадності системи теплопостачання
	1. Кількість одиниць умовного палива на одну продану Гкал
2. Кількість кВт на одну одиницю гКал
	Директор ТОВ «Тепло-Мелітополь» ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.1.4. Сучасна та ресурсоефективна система водопостачання та водовідведення міста
	1.Обсяг видобутку питної води на одного мешканця, м3
2.Обсяг електроенергії, використаної на 1 м3 піднятої води
	Директор КП “Водоканал” ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.1.5. Створення ефективної системи вуличного освітлення
	Темп скорочення видатків на вуличне освітлення при високому рівні освітленості вулиць
	Директор КП "Міськсвітло" ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль В.2. Підвищення енергоефективності та безпечності житлового фонду
	Економія енергетичних ресурсів в результаті впровадженням енергоефективних заходів
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	В.2.1. Оптимізація ресурсо- та
енергоспоживання житлової сфери
	Обсяг залучених інвестицій у житловий фонд
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО, 
Начальник управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.2.2. Формування системи підтримки ефективних власників житла
	Кількість створених ОСББ
	Начальник управління соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО, 
Начальник управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль В.3. Покращення стану довкілля та екологічної  безпеки міста
	Відношення витрат екофонду на заходи з техногенного навантаження до загального обсягу витрат екофонду
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі
	
	
	

	В.3.1. Сприяння збереженню
екосистеми міста
	1. Кількість висаджених дерев у місті
2. Площа облаштованих зон відпочинку та дозвілля на одного мешканця, га
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО,
Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.3.2. Створення ефективної системи управління відходами
	Відношення розміщених твердих побутових відходів на полігоні до утворених,%
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО, 
Директор КП "Мелітополькомунтранс" ММР ЗО
	1 раз/рік
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Продовження додатка 5 
	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	В.3.3. Підвищення екологічної
свідомості мешканців міста
	Кількість проектів громадських ініціатив щодо покращення стану довкілля
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль В.4. Привабливі безпечні публічні простори та транспортна інфраструктура
	Рівень задоволеності громадян благоустроєм міста
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО, 
Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	В.4.1. Створення сучасних зон
дозвілля та відпочинку
	1.Площа зелених насаджень на одного мешканця
2.Кількість міських публічних просторів
	Начальник відділу з благоустрою та екології виконавчого комітету ММР ЗО,
Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.4.2. Розбудова дорожньої
інфраструктури
	1.Забезпеченість транспортних маршрутів критими зупинками
2. % організованих паркувальних місць
3. Площа відремонтованих доріг міста до загальної площі
	Начальник управління житлово-комунального господарства ММР ЗО,
Начальник відділу капітального будівництва ММР ЗО
	1 раз/рік

	В.4.3. Запровадження безпечного
муніципального транспорту
	1.% пасажирських перевезень, які здійснюються муніципальним транспортом
	Начальник відділу транспорту та зв’язку виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічний напрям С. Місто ефективного відкритого врядування та сучасних публічних послуг

	Стратегічна ціль С.1. Формування ефективної політики партнерства в муніципальному управлінні
	Кількість громад, які приєдналися до меморандумів (договорів) про співробітництво
	Начальник управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	С.1.1. Формування сучасної
управлінської структури органу
місцевого самоврядування
	1.Плинність кадрів в органах місцевого самоврядування
2.Рівень задоволеності громади діяльністю ОМС, %
	Начальник відділу кадрів виконавчого комітету ММР ЗО, 
Начальник управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.1.2. Розбудова територіальних
партнерств для забезпечення сталого розвитку
	Кількість та обсяг спільно реалізованих проектів
	Управління стратегічного розвитку міста виконавчого комітету ММР ЗО,
Директор КУ “Агенція розвитку Мелітополя” ММР ЗО
	1 раз/рік
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Продовження додатка 5  
	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	С.1.3. Прозоре формування сучасної просторово-планувальної
документації
	Наявність актуальної містобудівної документації
	Начальник управління містобудування та архітектури
виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.1.4. Залучення громадськості до
управління містом, зокрема молоді
	Кількість працевлаштованої молоді в органи місцевого самоврядування віком до 35 років
	Начальник відділу кадрів виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.1.5. Підвищення якості та доступності адміністративних послуг
	Кількість облаштованих віддалених робочих місць
	Начальник відділу адміністративних послуг виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль С.2. Підвищення якості надання медичних послуг
	Кількість відвідувачів до лікаря
Кількість пролікованих осіб у стаціонарі
	Начальник відділу охорони здоров’я ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	С.2.1. Створення ефективної системи надання ПМСД
	Кількість укладених декларацій із населенням
	Начальник відділу охорони здоров’я ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.2.2. Розбудова ефективної мережі вторинної ланки медицини
	Строк перебування особи в стаціонарі
	Начальник відділу охорони здоров’я ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.2.3. Формування спроможної
мережі установ Мелітопольського
госпітального округу
	Зниження рівня захворюваності, %
	Начальник відділу охорони здоров’я ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль С.3. Формування інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста
	Відсоток облаштування будівель міста інфраструктурою доступності
	Начальник управління містобудування та архітектури виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі

	С.3.1. Формування міжкультурної діалогової платформи
	Кількість міжкультурних заходів, проведених протягом року
	Начальник відділу культури ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.3.2. Розбудова інфраструктури вражень
	Кількість проведених фестивалів та творчих концертів
	Начальник відділу культури ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.3.3. Підвищення ефективності
мережі закладів освіти
	Середній бал ЗНО
	Начальник управління освіти ММР ЗО 
	1 раз/рік
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     Продовження додатка 5 

	Стратегічна/оперативна ціль
	Індикатори
	Відповідальний за збір
	Частота збору даних за індикатором

	С.3.4.Місто спортивних досягнень
	1.Кількість проведених регіональних та міських спортивних заходів
2.Кількість зайнятих призових місць в регіональних, національних та міжнародних спортивних змаганнях
	Начальник управління молоді та спорту ММР ЗО 
	1 раз/рік

	С.3.5. Розвиток мережі творчих
центрів для дітей та молоді
	1.Кількість квадратних метрів площі творчих центрів
2.Кількість відвідувачів на рік
	Начальник управління молоді та спорту ММР ЗО , Начальник відділу культури ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.3.6. Запровадження освіти
упродовж життя
	Частка населення, задіяного у заходах освіти для дорослих
	Начальник управління освіти ММР ЗО
	1 раз/рік

	Стратегічна ціль С.4. Забезпечення правопорядку та підвищення безпеки
	Кількість правопорушень на 1000 населення
	Начальник управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	Оперативні цілі
	
	
	

	С.4.1. Залучення громадськості до забезпечення правопорядку
	Кількість учасників добровільних утворень із захисту правопорядку
	Начальник управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік

	С.4.2. Створення муніципальної системи охорони правопорядку
	Кількість зареєстрованих злочинів на 1000 мешканців
	Начальник управління з внутрішньої політики, взаємодії з правоохоронними органами та з питань запобігання, виявлення корупції і зв’язку з громадськістю виконавчого комітету ММР ЗО
	1 раз/рік


В.о начальника управління стратегічного розвитку міста,
заступник начальника







 
    














Світлана СЄРОВА
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до розпорядження міського голови














   від 14.02.2020 № 70-р
Відповідальні виконавці за проєктами
Персональний розподіл відповідальності з
реалізації Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року
	Голова Комітету з управління впровадженням Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року — Романов Р.В.
	П.І.Б. 

	Стратегічні напрями
	Відповідальний координатор
	Виконавча група

	А. Місто розвиненого бізнесу зі
сприятливими умовами для
інвестування
	Рудакова І.В.,
Прийма С.М.,
Бойко С.О.,
Судаков І.І.,
Щербаков О.В.
	Фурсова  І.О., 
Фокарді О.К.,
Подшивалов Г.В.,
Бесперстова О.В.,
Славова І.М.,
Репашевська В.Д.,
Кюрчев В.М.,
Козлов О.О.,
Солоненко А.М., 
 Григорович О.В.,
Саєнко О.В.,
Славова К.І.

	В. Місто ресурсоефективної та
екобезпечної інфраструктури
	Рудакова І.В.,
Прийма С.М.,
Бойко С.О.,
Судаков І.І.,
Щербаков О.В.
	Щербак І.А., 
Тегімбаєв О.Б., 
Репашевська В.Д.,
Захарчук Ю.В.,
Ялсукова О.О.,
Немченко С.М.,
Славова К.І., 
Громико О.С.,
Єрмоленко Д.О., 
Кучеркова Г.А.

	С. Місто ефективного
врядування та сучасних
публічних послуг
	Рудакова І.В.,
Прийма С.М.,
Бойко С.О.,
Судаков І.І.,
Щербаков О.В.
	Саєнко О.В.,
Кучина К.О.,
Щербак І.А.,
Петренко Є.Ю.,
Солоненко А.М., 
Козлов О.О.,
Донець  І.Ф., 
Саприкіна Л.О.,
Кириленко Л.В.,
Захарчук Ю.В.,
Жорняк А.М.,
Беліков М.А.,
Єфименко І.С.,
Однорог Т.В.


В.о начальника управління
стратегічного розвитку міста,
заступник начальника 











Світлана Сєрова
